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Kvalt

1.1.2006 alkaen

Kunnan luottamushenkilGille seka virka-/tydsuhteessa oleville suorite-
taan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta ja korvausta ansionme-
netyksesta seka kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheu-
tuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta
vastaavasta syysta, ja matkakustannusten korvausta ja paivarahaa
taman palkkiosaannon mukaan.

Kunnan toimielinten kokouksista suoritetaan palkkiota seuraavasti:

A Kunnanvaltuusto ja sen valiokunnat 50 e
B Kunnanhallitus 50e
C Tarkastuslautakunta 40 e
D Keskusvaalilautakunta 36e
E Muut lautakunnat, toimikunnat, johto-

kunnat ja toimielimet 28 e
F Nuorisovaltuusto 23 e

Lautakunnan jaoston kokouksesta maksetaan sama palkkio kuin asi-
anomaisen lautakunnan kokouksesta.

Kokouksella tarkoitetaan edella tassa pykalassa kuntalain tai muun
lain tai asetuksen saannosten mukaisesti asetetun toimielimen sel-
laista kokousta, joka on laillisesti kokoon kutsuttu ja paatosvaltainen
ja jossa laaditaan poytakirja.

Puheenjohtajalle, sihteerille ja kunnanhallituksen kokouksessa esitteli-
jana toimivalle maksetaan palkkio, joka vastaa asianomaisen toimie-
limen jasenen 2 §:n 1 momentissa mainittua kokouspalkkiota korotet-
tuna 50 %:lla. Samasta kokouksesta suoritetaan korotettu palkkio ai-
noastaan yhdelle puheenjohtajana, esittelijana tai sihteerina toimivalle

Kunnanvaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille, jotka osal-
listuvat kunnanhallituksen kokouksiin, samoin kuin kunnanhallituksen
puheenjohtajalle, varapuheenjohtajille ja jasenille, jotka osallistuvat
kunnanvaltuuston kokouksiin tai muiden hallintoelinten kokouksiin
kunnanhallituksen maaraamana edustajana, suoritetaan kokouspalk-
kio samojen perusteiden mukaan kuin asianomaisen hallintoelimen
jasenille.

Hallintokunta voi harkitessaan jattaa kokouspalkkion maksamatta yh-
den tai useamman kokouksen ajalta.



SAMANA PAIVANA PIDETYT KOKOUKSET

3§

VUOSIPALKKIOT

4§

1 mom.

2 mom.

3 mom.

1 mom.

2 mom.

3. mom.

Yli kolme tuntia kestavasta kokouksesta suoritetaan 2 §:n 1 momen-
tissa mainitun kokouspalkkion lisaksi 50 % sanotun kokouspalkkion
maarasta jokaista kolmen tunnin jalkeen alkavaa tuntia kohden.

Jos toimielin pitaa samana kalenterivuorokautena useamman kuin
yhden kokouksen tai jaliempana 6 §:ssa mainitun toimituksen, katso-
taan ne kokouspalkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi, ellei ko-
kousten valinen aika ole yli kaksi tuntia.

Tarkastuslautakunnan jasenille maksetaan vuosipalkkion lisaksi ta-
man saannon 2 §:n 1 momentin mukainen kokouspalkkio, ilman 3 §:n
1 momentin mukaista korotusta, osallistumisesta kokoukseen, josta
laaditaan poytakirja.

Kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen ja alempana mainittujen lauta-
kuntien puheenjohtajille suoritetaan edella 2 §:n 1 ja 4 momentissa
maarattyjen kokouspalkkioiden lisaksi puheenjohtajan tehtavista palk-
kiota vuosittain seuraavasti:

- kunnanvaltuuston puheenjohtaja 580 e
- kunnanhallituksen pj. 1050 e
- keskusvaalilautakunnan pj. 100 e
- koulutuslautakunnan pj. 295 e
- perusturvalautakunnan pj. 295 e
- teknisen lautakunnan pj. 295 e
- vapaa-ajan lautakunnan pj. 175 e
- ymparistolautakunnan pj. 295 e

Mikali puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtaviaan, lakkaa hanen
oikeutensa vuosipalkkioon, kun este on jatkunut yhden jaksoisesti
kuukauden. Tasta alkaen maksetaan varapuheenjohtajalle kutakin ka-
lenterivuorokautta kohden vuosipalkkion 365:s osa siihen saakka,
kunnes puheenjohtaja palaa hoitamaan tehtaviaan.

Tarkastuslautakunnan jasenille suoritetaan seuraavan suuruiset vuo-
sipalkkiot

- puheenjohtaja 690 e

- jasenet 345 ¢

Tarkastajan varajasenella on tarkastajana toimiessaan oikeus saada
suhteellinen osuus jasenen vuosipalkkiosta. Varajasenelle yli kuukau-
den ajalta tuleva vuosipalkkio vahennetaan estyneena olevan jasenen
palkkiosta.



MUUN PALKKION MAKSAMINEN

58§ 1. mom. Toimielimen sihteerina toimivalle henkildlle suoritetaan 2 §:n 1 mo-
mentissa mainittu kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna, jollei han saa
tehtavastaan vuosi-, kuukausi- tai muuta eri palkkiota.

2. mom. Kokouspalkkiota ei makseta viranhaltijalle/tyontekijalle, joka osallistuu
kokoukseen saanndllisena tydaikanaan tai saa kokouksen ajalta muu-
ta palkkaa.

3. mom. Kunnanvaltuuston, -hallituksen tai lautakunnan kokouksissa asiantun-
tijana kuultavana olevalle maksetaan ao. toimielimen kokouspalkkio.

KATSELMUS, NEUVOTTELU, TOIMITUS

63§ 1 mom. Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon kun-
nan toimielimen jasen osallistuu toimielimen paatoksen perusteella ja
josta laaditaan poytakirja tai muistio, maksetaan palkkiota 28 e.

2 mom. Yli kolme tuntia kestavaan, edella 1 momentissa mainittuun katsel-
mukseen, neuvotteluun tai toimitukseen sovelletaan mita edella 3
§:ssa on maaratty, kuitenkin enintaan palkkion kaksinkertaiseen maa-
raan.

KUNTIEN YHTEISTOIMINTA

78 1 mom. Kunnan edustajaksi kuntayhtymiin tai kuntien edustajainkokouksiin
valittujen luottamushenkildiden palkkiosta on voimassa mita edella 2
§:ssa on maaratty kunnanvaltuuston jasenen palkkiosta.

2 mom. Mitd 1 momentissa on sanottu, ei kuitenkaan noudateta, jos kunnan
edustaja saa palkkion luottamustehtavansa hoitamisesta kuntayhty-
malta ja jos palkkioperusteesta on toisin maaratty.

3 mom. Kunnan edustajaksi kuntalain 77 §:ssa tarkoitettuun muuhun yhtei-
seen toimielimeen kuin 1 momentissa tarkoitettuun valitulle edustajal-
le maksetaan kokouspalkkiota soveltuvin kohdin samojen perusteiden
mukaan kuin 2 - 7 §:issé on maaratty, jollei kunnan edustaja saa
palkkiota muun kunnan tai toimielimen suorittamana.

VAALILAUTAKUNTA, -TOIMIKUNTA

83§ Vaalilautakunnan puheenjohtajalle ja jasenelle maksetaan kultakin
vaalitoimituspaivalta palkkiota, johon samalla sisaltyy korvaus vaali-
toimituksen paatyttya suoritettavasta laskentatyosta seuraavasti:

- vaalilautakunnan puheenjohtaja 98 e
- vaalilautakunnan jasen 64 e

Vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jasenelle maksetaan kultakin vaalitoi-
mituspaivalta palkkiota seuraavasti:
- vaalitoimikunnan puheenjohtaja 39e



ERITYISTEHTAVAT
9§ 1 mom.
2 mom.

- vaalitoimikunnan jasen 25¢

Kotiaanestyksen toimittamisesta suoritetaan palkkio palkkiosaannon 6 §:n
mukaisesti.

Sellaisista luottamustehtavista, joita ei ole mainittu tadssa sdannodssa,
kunnanhallitus maaraa tarvittaessa palkkiot erikseen.

Kunnanvaltuuston tai kunnanhallituksen henkillle maaraamasta erityisteh-
tavasta kunnanhallituksen harkinnan mukaan voidaan suorittaa palkkiota 15
-45e.

ANSIONMENETYKSEN KORVAUS

10§ 1 mom.

2 mom.

3 mom.

4 mom.

5 mom.

Luottamushenkildlle suoritetaan korvausta saanndllisen tydajan ansionme-
netyksesta ja luottamustoimen vuoksi aiheutuvista 1 §:ssa tarkoitetuista
kustannuksista kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan enemmalta kuin
kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa. Tuntikorvauksen enimmais-
maara on 20 e. Korvaus sidotaan yleisen kunnallisen virka- ja ty6ehtosopi-
muksen tarkistuksiin.

Saadakseen korvausta tydansionmenetyksesta luottamushenkilén tulee
esittda tydnantajan todistus siita. Todistuksesta on myds kaytava ilmi, etta
luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hanen tydaikaansa ja
etta hanelle ei makseta siltd ajalta palkkaa.

Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta tyota olematta tydsuhtees-
sa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esit-
taa kirjallisesti riittava selvitys ansionmenetyksestaan.

Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi
aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta
vastaavasta syysta, luottamushenkilon tulee esittaa kirjallisesti riittava selvi-
tys tallaisista kustannuksistaan.

Edellad 2, 3 ja 4 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadita,
jos tuntikorvauksen maara on enintaan kunnallisen yleisen virka- ja tyoeh-
tosopimuksen palkkahinnoitteluliitteen 1 kohdan 01TOI010 alimman perus-
palkan mukainen (1550,89 e 1.3.2005) tuntipalkka kaytettaessa kuukausi-
palkan jakajana lukua 152. Luottamushenkildiden tulee talloin kuitenkin an-
taa kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheu-
tuneiden 4 momentissa mainittujen kustannusten maarasta.

VAATIMUKSEN ESITTAMINEN

11§

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on esi-
tettava 6 kuukauden kuluessa sille henkildlle, jolle voimassa olevien maara-
ysten mukaan laskun hyvaksyminen kuuluu.

PALKKION MAKSAMISAIKA



12 § Tassa saanndssa mainitut palkkiot maksetaan puolivuosittain. Mikali

toimielimella on vuosittain vain vahainen maara kokouksia, niin talldéin voi-
daan palkkiot maksaa kerran vuodessa.

MATKAKUSTANNUSTEN KORVAUS

13§ Kokousmatkoista ja muista luottamustoimen hoitamiseksi tehdyista

matkoista suoritetaan matkakustannusten korvausta, paivarahaa, ate-
riakorvausta, majoittumiskorvausta, yomatkarahaa ja kurssipaivarahaa so-
veltuvin osin kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti.

SOVELTAMISOHJEIDEN ANTAMINEN

14 §

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa ohjeita taman palkkiosdannon soveltami-
sesta.

VOIMAANTULO

15§ Tama saanto tulee voimaan 1.1.2006. Talla sdannolla kumotaan kunnanval-

tuuston 12.11.2001 hyvaksyma kunnan luottamushenkiliden palkkiosaanto
siihen myohemmin tehtyine muutoksineen.





