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YHTEISTOIMINTASOPIMUS MAASEUTUHALLINNON TEHTAVIEN
JARJESTAMISESTA

Yhteistoimintasopimuksen sopijaosapuolet:

Maaseutuhallinnon jarjestamisvastuun talla sopimuksella luovuttavat kunnat ovat
Forssan kaupunki ja Tammelan kunta.

Maaseutuhallinnon jérjestamisvastuun vastaanottava iséantékunta on Someron kau-
punki.

1 § Sopimuksen kohde ja sisiltoé

Sopimus koskee kunnan maaseutuelinkeinoviranomaiselle saadettyja tehtavia (Laki
maaseutuhallinnon jarjestamisesta kunnissa 210/2010 1 §). Sopimus sisaltaa kaikki
kunnan maaseutuviranomaiselle saadetyt tehtavat ja palvelut (jaljempéna palvelut).
Kaikki maaseutuelinkeinoviranomaisen tehtavia hoitavat henkilét ovat jarjestamis-
vastuun vastaanottavan Someron kaupungin palveluksessa.

Maaseutuhallinnosta vastaa Someron kaupunki.

Maaseutuhallintoyksikén palvelupisteissa noudatetaan toimipisteen sijaintikunnan
voimassaolevaa tietoturvapolitikkaa ja —strategiaa. Kukin sopijakunta vastaa palve-
lupisteissdan asiakirjojen sailyttamisesté ja arkistoinnista.

Maaseutuhallintoyksikén ensisijaisia tehtavia ovat maaseutuviraston kanssa tehté-
van maksajavirastosopimuksen mukaiset tehtavat.

Maaseudun ja maaseutuelinkeinojen kehittamis- yms. tehtévia voidaan maksua vas-
taan lisata taman yksikon tehtavaksi osapuolten niin sopiessa.

2 § Palvelujen maara ja saatavuus

Palveluja tuotetaan kaikkien sopimuskuntien alueella ldhipalveluna. Luovuttavat
kunnat vastaavat kukin osaltaan palvelujen tarjoamiseen tarvittavien omien toimi-
pisteisteiden kaikista kustannuksista (vuokra, siivous, tietojenkasittelyyn ja tietolii-
kenneyhteyksiin yms. ja niihin liittyvét yllapitokulut) ja paéattavét toimitilojensa auki-
oloajoista.

3 § Palvelujen kustannukset ja korvausperiaatteet

Vastaanottava kunta vastaa maaseutuelinkeinoviranomaisten tyétehtévien hoidosta
aiheutuvista kuluista ja huolehtii siita, etta kustannuksiksi kirjataan sopimuksen mu-
kaiseen maaseutuelinkeinoviranomaistoimintaan kohdistuvat menot ja mahdolliset
tulot. Hallinnon kulujen osuus kohdistetaan kuntatalouden yleisten kirjanpitoperiaat-
teiden mukaisesti ja muutoinkin noudatettavien kustannustenjakoperiaatteiden mu-
kaisesti.

Palveluista mahdollisesti perittavista toimitusmaksuista ja muista taksoista paattaa
ja huolehtii Someron kaupunki.

Maaseutuelinkeinoviranomaispalvelujen kustannukset jaetaan kuntien kesken
niin, etta jakoperusteena ovat vuosittain sopijakuntien tilojen lukumaara ja




2

maksetut tuet (50 %/50 %). Kustannusten jaossa kaytetazn edellisen vuoden mak-
settuja tukia ja tilojen lukumaaraa ensimmaisena toukokuuta.

Someron kaupunki laskuttaa sopimuskuntia toimintavuoden 31.3 ja 30.9 ennakko-
maksuina 50 % talousarvion mukaisista hallintokuluista. Kunkin vuoden lopulliset
maksut maaraytyvat tilinpaatoksen perusteella. Mahdolliset lisélaskutukset tai
hyvitykset suoritetaan seuraavan huhtikuun loppuun mennessa.

Sopijapuolet vastaavat 31.12.2012 mennessa kertyneista palkkasaatavista(tydaika-,
matka- ja muut mahdolliset korvaukset sivukuluineen) ja vapaa-aikakorvausten kus-
tannuksista.

Sopijaosapuolet vastaavat siirretyn henkiloston osalta 31.12.2012 mennessé ansait-
tujen ja ao. kunnan/kaupungin palveluksessa pidettavien vuosilomien ja saastova-
paiden kustannuksista (vuosilomapalkat ja lomarahat sivukuluineen). Luopuva osa-
puoli tekee edelld mainituista lomapalkkavarauksen ja maksaa taman Someron
kaupungille, joka maksaa siirtyvan henkilostén lomapalkat.

Varhe-maksut maaraytyvat suoraan Kuntien eldkevakuutuksen laskutuksen perus-
teella eiké niitd muuteta kuntien kesken. Sopijaosapuolten vastuulla mahdollisesti
olevat aiemmat eldkemenoperusteiset elakkeiden maksuosuudet jaavat kuntien
suoraan vastattaviksi.

4 § Henkilosto

Luovuttavan kunnan henkildsto siirtyy tyésopimuslain ja kunnallisen viranhaltijalain
likkeenluovutusta koskevan lainsaadannén mukaisesti 1.1.2013 Someron kaupun-
gin palvelukseen vanhoina tydntekijéina silta osin, kun on kyse maaseutuelinkeino-
viranomaistehtavia paatoimisesti hoitaneista henkildista. Siirtyva henkilosté maari-
telldén tarkemmin liitteessa. Someron kaupunki perustaa tarvittavat virat ja toteaa
siirtyvat tydsuhteet.

Luovuttava kunta suorittaa Someron kaupungille korvauksen siirtyvan henkiléstén
kertyneista vuosilomista ja lomarahoista.

Someron kaupunki ei irtisano tdméan yhteistoimintasopimuksen perusteella palve-
lukseensa siirrettyja viranhaltijoita tai tyontekijoita, eika naissa tehtavissa Someron
kaupungin palveluksessa jo olevia vakituisia tyontekijoita tai viranhaltijoita tyésopi-
muslain tai kunnallisesta viranhaltijasta annetussa laissa tarkoitetuilla tuotannollisilla
tai taloudellisilla irtisanomisperusteilla taman sopimuksen voimassa ollessa viiden
vuoden aikana henkilston siitymisestd uuden tyénantajan palvelukseen. Tyonteki-
ja tai viranhaltija voidaan kuitenkin irtisanoa, jos han kieltaytyy vastaanottamasta
tyéantajan hénelle tarjoamaa tyésopimuslaissa tai kunnallisesta viranhaltijasta an-
netussa laissa tarkoitettua uutta tyotehtavaa tai virkaa.

Siirtyvan henkilston tehtavien vaativuuden arvioinnin mukainen palkkojen harmoni-
sointi tehddén ensimmaisen toimintavuoden kuluessa.

5 § Osapuolten valinen yhteistyo

Sopimuksen toteutumista seurataan vahintaan kalenterivuosittain sopijaosapuolten
vélisissd tapaamisissa.




6 § Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tasta sopimuksesta johtuvat erimielisyydet pyritaan ratkaisemaan kuntien valisin

neuvotteluin. Jos yhteisymmarrykseen ei paasta, erimielisyydet ratkaistaan hal-
lintoriita-asiana Turun hallinto-oikeudessa.

7 § Voimassaoloaika

Tama sopimus tulee voimaan 1.1.2013 ja on voimassa toistaiseksi.

Sopijakunnalla on oikeus irtisanoa taméa sopimus paattyvéksi sen kalenterivuoden
alusta lukien, joka ensiksi seuraa kuuden kuukauden kuluttua irtisanomisesta.

Sopimuksen muuttamisesta voidaan sopia sopijakuntien keskinéiselld valtuustojen
hyvaksymalla sopimukselia.

Tata sopimusta on tehty samansiséaltdisia kappaleita, yksi kullekin sopijaosapuolellé.
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Vastaanottavan kunnan Someron kaupungin puolesta
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LUETTELO YHTEISTOIMINTA-ALUEEN TOTEUTUESSA SOMERON KAUPUNGIN
PALVELUKSEEN SIIRTYVISTA HENKILOISTA

Forssan kaupungista: Maaseutuasiamies Mari Pentti-Tuomisto
Toimistosihteeri Sari Laitinen
Tammelan kunnasta: Maaseutuasiamies Veli-Matti Pura

Maaseututoimensihteeri  Airi Lohermaa
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